
IL TEMA 
Le aziende manifatturiere operano in un contesto caratterizzato da un’elevata complessità organiz-
zativa (turni, straordinari e sedi multiple), da un’incidenza rilevante del costo del lavoro, da un progressi-
vo invecchiamento della popolazione aziendale e da una crescente difficoltà nel reperire le competenze 
adeguate. Gestire questi aspetti permette di rilanciare un settore già adeguatamente aggiornato in 
automazione e innovazione, ma non altrettanto pronto per affrontare le nuove sfide legate alla forza 
lavoro. Per farlo non basta un approccio puramente amministrativo e affidarsi a strumenti frammentati: 
serve una gestione del personale strutturata, integrata e misurabile. Solo così il capitale umano può 
trasformarsi da centro di costo a vera leva strategica.
 
Attraverso una tavola rotonda, le aziende manifatturiere che hanno già sviluppato una strategia 
evoluta del personale si sono confrontate su:
•	 Come gestire la complessità dell’organizzazione del lavoro
•	 Come affrontare l’invecchiamento del personale e la transizione demografica
•	 Come trovare le competenze e rinnovare la forza lavoro
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I NUMERI

UN ESTRATTO DEGLI ISCRITTI

Iscritti Aziende
48

24
Partecipanti

QUALIFICA AZIENDA FORMA 
GIUR. CATEGORIA ATECO NUM. 

DIPENDENTI
FATTURATO 
(MIL. EURO)

HR MANAGER ALKEEMIA SPA 20  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI 
CHIMICI 101 - 250 51 - 100

ADDETTO AMMINISTRAZIONE 
DEL PERSONALE BALTUR SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 

ED APPARECCHIATURE NCA 101 - 250 51 - 100

HR MANAGER - OPERATIONS 
& INDUSTRIAL RELATIONS BAULI SPA 10  INDUSTRIE ALIMENTARI > 1000 > 500

HR BUSINESS PARTNER BAXI SPA

27  FABBRICAZIONE DI 
APPARECCHIATURE ELETTRICHE 
ED APPARECCHIATURE PER USO 
DOMESTICO NON ELETTRICHE

500 - 1000 250 - 500

RESPONSABILE HR BELOTTI SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 
ED APPARECCHIATURE NCA 51 - 100 6 - 25

HUMAN CAPITAL DIRECTOR BUCCI AUTOMATIONS SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 
ED APPARECCHIATURE NCA 500 - 1000 100 - 250

TRAINING MANAGER CEMBRE SPA

27  FABBRICAZIONE DI 
APPARECCHIATURE ELETTRICHE 
ED APPARECCHIATURE PER USO 
DOMESTICO NON ELETTRICHE

250 - 500 100 - 250

HR MANAGER DANI SPA 15  FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN 
PELLE E SIMILI 500 - 1000 100 - 250

HR GENERALIST DELPHARM NOVARA SRL
21  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI 
FARMACEUTICI DI BASE E DI 
PREPARATI FARMACEUTICI

101 - 250 6 - 25

HR GENERALIST EL.COM SRL

27  FABBRICAZIONE DI 
APPARECCHIATURE ELETTRICHE 
ED APPARECCHIATURE PER USO 
DOMESTICO NON ELETTRICHE

250 - 500 51 - 100

HR MANAGER FRACM SPA
25  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN 
METALLO (ESCLUSI MACCHINARI E 
ATTREZZATURE)

51 - 100 26 - 50

HR DIRECTOR FRIUL INTAGLI 
INDUSTRIES SPA 31  FABBRICAZIONE DI MOBILI > 1000 > 500

HR SENIOR SPECIALIST GRUPPO CERAMICHE 
GRESMALT SPA

23  FABBRICAZIONE DI ALTRI 
PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI 
MINERALI NON METALLIFERI

250 - 500 100 - 250

ADDETTA UFFICIO 
AMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE

IMAC SPA 15  FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN 
PELLE E SIMILI > 1000 100 - 250

HR BUSINESS PARTNER INDUSTRIE CARTARIE 
TRONCHETTI SPA 17  FABBRICAZIONE DI CARTA E DI 

PRODOTTI DI CARTA 500 - 1000 > 500

IMPIEGATO RISORSE UMANE INDUSTRIE 
CERAMICHE PIEMME SPA

23  FABBRICAZIONE DI ALTRI 
PRODOTTI DELLA LAVORAZIONE DI 
MINERALI NON METALLIFERI

250 - 500 51 - 100

HR TALENT MANAGER IRSAP SPA
25  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN 
METALLO (ESCLUSI MACCHINARI E 
ATTREZZATURE)

500 - 1000 100 - 250

HR GROUP DIRECTOR LAMBERTI SPA 20  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI 
CHIMICI 500 - 1000 > 500

HR MANAGER LARDINI SPA
14  CONFEZIONE DI ARTICOLI DI 
ABBIGLIAMENTO; CONFEZIONE DI 
ARTICOLI IN PELLE E PELLICCIA

250 - 500 51 - 100

IMPIEGATA UFFICIO RISORSE 
UMANE LEO FRANCE SRL 32  ALTRE INDUSTRIE 

MANIFATTURIERE 101 - 250 100 - 250

HR AND ASSISTANT 
CHAIRMAN MAGLIFICIO MATIA SRL

14  CONFEZIONE DI ARTICOLI DI 
ABBIGLIAMENTO; CONFEZIONE DI 
ARTICOLI IN PELLE E PELLICCIA

51 - 100 6 - 25

HR MANAGER MARANGONI SPA 22  FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN 
GOMMA E MATERIE PLASTICHE 101 - 250 51 - 100

HR MANAGER
MITSUBISHI ELECTRIC 
HIDRONICS & IT 
COOLING SYSTEMS

SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 
ED APPARECCHIATURE NCA > 1000 250 - 500

HR MANAGER NEODECORTECH SPA 17  FABBRICAZIONE DI CARTA E DI 
PRODOTTI DI CARTA 101 - 250 51 - 100

HR & EMPLOYER BRANDING 
SPECIALIST OMB SALERI SB SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 

ED APPARECCHIATURE NCA 250 - 500 51 - 100

DIRETTORE HR PEDROLLO SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 
ED APPARECCHIATURE NCA 500 - 1000 100 - 250

TALENT ACQUISITION E 
DEVELOPMENT

PETTENON 
COSMETICS SPA SB 20  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI 

CHIMICI 500 - 1000 100 - 250

GROUP HR MANAGER REDECAM SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 
ED APPARECCHIATURE NCA 51 - 100 6 - 25

HEAD OF HR REHLKO SRL 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 
ED APPARECCHIATURE NCA 500 - 1000 250 - 500

HR MANAGER ROBOTECO SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 
ED APPARECCHIATURE NCA 51 - 100 6 - 25

HR GENERALIST
SACCHETTIFICIO 
NAZIONALE G. 
CORAZZA

SPA 17  FABBRICAZIONE DI CARTA E DI 
PRODOTTI DI CARTA 101 - 250 100 - 250

HUMAN RESOURCES & 
TRAVEL MANAGEMENT 
DIRECTOR

SAET SPA
25  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN 
METALLO (ESCLUSI MACCHINARI E 
ATTREZZATURE)

101 - 250 26 - 50

HR SPECIALIST SCHATTDECOR SPA 17  FABBRICAZIONE DI CARTA E DI 
PRODOTTI DI CARTA 101 - 250 51 - 100

HR GENERALIST SELENE SPA 22  FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN 
GOMMA E MATERIE PLASTICHE 101 - 250 51 - 100

HR MANAGER STR AUTOMOTIVE SRL 29  FABBRICAZIONE DI AUTOVEICOLI, 
RIMORCHI E SEMIRIMORCHI 250 - 500 51 - 100

FOUNDER & 
ADMINISTRATION MANAGER VALMEC SM SRL

25  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN 
METALLO (ESCLUSI MACCHINARI E 
ATTREZZATURE)

101 - 250 6 - 25

PEOPLE TALENT & PLANT 
KNOWLEDGE SPECIALIST VALMEX SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 

ED APPARECCHIATURE NCA 250 - 500 100 - 250

HR BUSINESS PARTNER VALSOIA SPA 10  INDUSTRIE ALIMENTARI 101 - 250 51 - 100

HR MANAGER WARTSILA ITALIA SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI 
ED APPARECCHIATURE NCA > 1000 > 500

6 MAGGIO, DALLE ORE 12.00 ALLE ORE 13.00

PRESENTANO

DELLE NUOVE CARATTERISTICHE 
DELLA MANIFATTURA
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