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LA FIDUCIA: L’INFRASTRUTTURA DELLE ORGANIZZAZIONI
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Capitale Umano nasce dalla più importante rivista italiana 

specializzata nella direzione del personale, che da 23 anni dà 

voce a chi, in azienda, si occupa di persone.

Uno spazio di ispirazione sullo stato dell'arte di prodotti, servizi, 

consulenza, formazione e selezione per chi in azienda gestisce 

le persone 

Solide basi editoriali che costituiscono il carattere distintivo 

dell’iniziativa.

LA SOLIDA BASE EDITORIALE

SCARICA IL MEDIA KIT

https://www.este.it/wp-content/uploads/2026/09/Media-Kit_PersoneConoscenze_2027.pdf


UN FORMAT INTEGRATO 

DI CONTENUTI E RELAZIONI

Ogni convegno  di Capitale Umano è strutturato su una giornata durante la quale si susseguono interventi 

singoli e tavole rotonde in cui manager ed esperti presentano casi aziendali concreti. 

A fare da collante è l'Area Espositiva: il punto di riferimento fisico dove, durante i break e il pranzo seduto, 

si consolidano i rapporti commerciali e nasce il vero networking tra le aziende sponsor e i visitatori.
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IL TEMA
LA FIDUCIA: L’INFRASTRUT TURA DELLE ORGANIZZAZIONI

C'è una risorsa che nessuna azienda può comprare, delegare a un fornitore o installare con un 

aggiornamento software: la fiducia. Eppure è quella che decide se un collaboratore si assume un rischio o 

resta immobile, se un leader delega davvero o controlla ogni passaggio, se un cambiamento viene accolto o 

vissuto come una minaccia. 

La fiducia non si vede nei bilanci e non compare in nessun organigramma, ma è l'infrastruttura silenziosa su 

cui poggia ogni altra scelta organizzativa: le competenze, i processi, la tecnologia stessa funzionano solo se 

qualcuno è disposto a fidarsene. È una risorsa che si costruisce lentamente, con coerenza e trasparenza, e 

che si può perdere in un istante. 

Il roadshow Capitale Umano 2027 mette la fiducia al centro del confronto tra chi, ogni giorno, 

si occupa di costruire organizzazioni in cui le persone possano lavorare, decidere e crescere 

davvero.



IL PUBBLICO

La partecipazione al convegno è gratuita,

previa registrazione e conferma da parte della segreteria organizzativa

Capitale Umano è un progetto dedicato a tutti coloro che hanno ruoli di responsabilità nella guida 

di persone all'interno delle medie aziende del territorio: imprenditori, manager della Direzione del personale, 

manager di altre funzioni aziendali.
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IL NETWORK DI

Fabbricazione di prodotti 
farmaceutici 
N. dipendenti: 313
Fatturato: 85 M
Sede: Morra De Sanctis (AV)

Industria alimentare 
N. dipendenti: 331
Fatturato: 332 M
Sede: Caivano (NA)

Assistenza sanitaria
N. dipendenti: 198
Fatturato: 19 M
Sede: Napoli

Trasporto marittimo
N. dipendenti: 476
Fatturato: 844 M
Sede: Napoli

Commercio all’ingrosso
N. dipendenti: 222
Fatturato: 547 M
Sede: Nola (NA)

Confezione di articoli di 
abbigliamento
N. dipendenti: 1497
Fatturato: 196 M
Sede: Nola (NA)

Fabbricazione di prodotti 
chimici
N. dipendenti: 69
Fatturato: 21 M
Sede: Druento (TO)

Fabbricazione di robot  
industriali per usi molteplici
N. dipendenti: 295
Fatturato: 99 M
Sede: Grugliasco (TO)



IL NETWORK DI

Preparazione e filatura di  
fibre tessili
N. dipendenti: 87
Fatturato: 30 M
Sede: Biella (BI)

Fabbricazione di prodotti in 
metallo
N. dipendenti: 152
Fatturato: 30 M
Sede: Leini (TO)

Fabbricazione di cuscinetti 
a sfere
N. dipendenti: 2643
Fatturato: 1099 M
Sede: Airasca (TO)

Fabbricazione di sedie 
e sedili
N. dipendenti: 186
Fatturato: 44 M
Sede: Monastier di Treviso (TV)

Intermediazione monetaria
N. dipendenti: 93
Fatturato: 101 M
Sede: Marano di Valpolicella (VR)

Produzione di olio raffinato e 
grezzo da semi oleosi o frutti 
oleosi
N. dipendenti: 207
Fatturato: 1200 M
Sede: Camisano Vicentino (VI)

Fabbricazione di radiatori 
e contenitori in metallo per 
caldaie
N. dipendenti: 516
Fatturato: 144 M
Sede: Arqua’ Polesine (RO)

Fabbricazione di carta 
e cartone ondulato e di 
imballaggi
N. dipendenti: 212
Fatturato: 103 M
Sede: Ponte San Nicolò (PD)



LE OFFERTE

COMMERCIALI 



LA PARTECIPAZIONE IN VESTE DI SPONSOR
GARANTISCE I SEGUENTI SERVIZI:
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•	 Partecipazione di un relatore al programma del convegno  

(con relazione / colloquio o all'interno di una delle tavole rotonde)  

•	 Partecipazione per 4 persone dell’azienda Sponsor al pranzo  
di networking seduto e servito durante la giornata di convegno 

•	 File Excel con anagrafica degli iscritti e dei partecipanti all’evento

•	 Desk espositivo situato nelle immediate vicinanze della sala convegno

•	 Servizi di visibilità su tutta la comunicazione dell'evento

7.000 euro+IVA



LA PARTECIPAZIONE IN VESTE DI ESPOSITORE
GARANTISCE I SEGUENTI SERVIZI:
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•	 File Excel con anagrafica degli iscritti e dei partecipanti all’evento 

•	 Partecipazione per 2 persone dell’azienda Sponsor al pranzo  
di networking seduto e servito durante la giornata di convegno

•	 Desk espositivo situato nelle immediate vicinanze della sala convegno

•	 Servizi di visibilità su tutta la comunicazione dell'evento

4.000 euro +IVA



CONTATTI

RESPONSABILE  

DEL PROGETTO 

laura.malnati@este.it  

340 3886069

LAURA MALNATI

mailto:giulia.zicconi@este.it



