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Come impariamo
davvero?



Lo studio
dell’Università di
Harvard



L’arte relazionale:
un passo nello
straordinario.



La comunità
è una forma naturale



La nostra esperienza specifica sta
nella capacità di accompagnare
processi trasformativi facendo

leva sulla comunità aziendale



Comunità di Pratiche



Diffusione di competenze

Senso di appartenenza

Resilienza

Innovazione

Comunità di Pratiche:
i benefici concreti



Pensiero laterale

Collaborazione
significante

Spazi di fiducia
e ascolto attivo

“Coinvolgimi e imparerò”

L’approccio
artistico-relazionale



Case histories



NH Hotel Group
Crescita e identità
condivisa



Hitachi Energy
Leadership e pratiche
collettive



Compagnia di San Paolo
Scambio e innovazione
tra pari



Relazioni Comunità Cultura



Costruire cultura attraverso le
persone significa riconoscere e
valorizzare ciò che già c’è e
creare le condizioni perché
cresca e produca il
cambiamento atteso.
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