T MODULO DI ADESIONE

—— Equita e trasparenza salariale: da obblighi normativi a
. ) strumenti per competere e attrarre le persone
Equita e trasparenza salariale:

ta obblighi normativi a strumenti
per competere e atirarre le persone
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ONLINE / 15 APRILE 2025/ dalle ore 12.00 alle ore 13.00

Da inviare all’e-mail: giulia.zicconi@este.it

Per iscriversi correttamente E NECESSARIO compilare tutti i campi
La segreteria organizzativa si riserva la facolta di convalidare le iscrizioni ricevute

Nome

Cognome
Qualifica
Ente/ Societa
P.IVA

Via

Cap

Citta

Tel/ Cellulare

E-mail

Ai sensi degli art. 13 e 23 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”, e dell'art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679) autorizzo ESTE, le societd sponsor e le societt eventualmente in
organizzativa a trattare i dati sopra riportati per la realizzazione delle proprie iniziative, quali I'invio di informazioni e offerte commerciali, la conduzione di ricerche di mercato e I'elaborazione di statistiche commerciali.

Data Firma



