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Premesse

* Limpiego dell’Al nell’industria ha conosciuto una
diffusione sempre piu ampia e trasformativa,
saper approcciare questo nuovo strumento e
fondamentale per mantenere la competitivita
aziendale
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* Non esiste un unico percorso per creare valore con
I’Al, ognuno deve scegliere approcci e applicazioni
sulla base del proprio contesto aziendale

e La struttura di un progetto di Al dipende da dove si
inizia nel percorso, ossia dal livello di maturita
organizzativa e tecnologica

* L'adozione dell’Al nella propria azienda pone delle
sfide (e.g. data privacy) per cui & bene essere
preparati, facendosi affiancare da professionisti
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Aree di applicazione processi aziendali

Generative Design
Simulazioni Al-driven
Assisted- CAD con Al
Gemello Digitale
Forecast della
fattibilita di
produzione

Ottimizzazione real
time della produzione
Ottimizzazione dei
parametri di processo
Automazione
robotica avanzata
Rilevamento delle
anomalie

Al per ridurre il
consumo energetico
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Produzione

Logistica

S

Gestione predittiva
degli inventari
Veicoli autonomi e
robot di magazzino
Ottimizzazione degli
spazi di magazzino
Ottimizzazione dei
flussi logistici interni
Automazione della
gestione
documentale
logistica

A

not limited to... OO

Previsione della
domanda con Al
Gestione del rischio
nella supply chain
Automazione
dell’approvvigioname
nto

Simulazione di scenari
di supply chain

Al per la sostenibilita
della supply chain

Manutenzione
predittiva

Analisi delle
vibrazioni e segnali
acustici
Simulazione
predittiva degli asset
industriali
Automazione della
gestione dei ticket
Monitoraggio
remoto degli asset
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Controllo qualita
visivo con Al

Analisi predittiva
della qualita
Automazione delle
ispezioni
Automazione della
gestione dei reclami
clienti

Analisi delle cause
radice dei problemi di
qualita
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DRAIVE: le tre macro-fasi

g Impleme ntazione
casid’uso

Definizione degli
obiettivi strategici

Analisi Pianificazione
e diagnosi e roadmapping
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DRAIVE: livelli di maturita Al

Definizione

Esplorazione

Assessment, definizione e
pianificazione di una Al Strategy
aziendale, PoC attivi, etc.

Imparare e informarsi sull’Al,
primi esperimenti in specifiche
aree aziendali

€

Implementazione

Passaggio da PoC e piloti a
produzione, esecuzione della Al
Strategy

Scaling Creazione valore

Creazione di valore misurabile,
ricorrente e replicabile in diverse
business unit da applicazioni di Al

Scalare applicazioni Al in tutta
I'organizzazione, creare
incrementalmente valore
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Analisi
e diagnosi




DRAIVE: le tre macro-fasi

Analisi
e diagnosi




DRAIVE: le tre macro-fasi

Definizione degli
obiettivi strategici
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Governance dell’Al | Strategia Aziendale |

Principi per uno I Piano strategico per |
sviluppo etico e : integrazione dell’All
conforme dell’Al I per creare valore :
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] Dati e Tecnologia
I Dati necessari per
: le applicazioni Al e
] infrastruttura di

I supporto

. - . Strategia Digitale e
dimensioni ia

Piano d’adozione

di anaIiSi per I'integrazione

dell’Al

Persone,
Organizzazione, Cultura
Cambiamenti nei ruoli e
accettazione della
tecnologia
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DRAIVE: le tre macro-fasi

Definizione degli
obiettivi strategici




DRAIVE: le tre macro-fasi

Definizione degli
obiettivi strategici
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DRAIVE: esempio

Maturity Model

Business Strategy

5,0
Business Strategy 4,5
4,0
Data and Technology 3(5)
. 2,5
Al and Digital Strategy 2,0 Data and
Al Governance 1,5 Technolo
People, Organization and Culture g 8y
0
Al Governance
People, -
. p. Al and Digital
Organization and
Strategy

Culture
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DRAIVE: esempio Business Strategy

Obiettivi di
business
5
Human 4,5
Centricity nel 3,3 Use Case

3
2,

business

Identificazione
di valore

Sostenibilita
Aziendale

Allineamento
con la Visione
Aziendale

Prioritizzazione
e Roadmap

Coinvolgimento
degli
Stakeholders
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DRAIVE: esempio
Data and Technology

Dati As-is
5

4,5
4

Data governance = Dati necessari per

e qualita dei dati 3 le applicazioni Al

Data Platform e
Infrastruttura
Tecnologica

Gestione di
progetti Al

Scenari Build vs
Buy
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DRAIVE: le tre macro-fasi

Pianificazione
e roadmapping
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Contatti

Antonella Belfatto, Digital Solution Expert
antonella.belfatto@made-cc.eu

Gabriele Mangiafico, Digital Solution Expert
gabriele.mangiafico@made-cc.eu
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