
1 APRILE 2025
VILLA OTTOBONI, 
PADOVA
09.00 / 16.30

Obiettivo del progetto è aggregare i “people manager” delle più brillanti aziende 
del Territorio per riflettere su innovazione, valorizzazione delle proprie persone e 
delle loro competenze.  Approfondiremo la conoscenza di tecniche e strumenti a 
supporto della strategia di gestione delle Persone.

Programma
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SPONSOR

Risorse umane &
non umane
Intelligenza...al lavoro!
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68

Iscritti

Partecipanti

Aziende coinvolte

I  NUMERI

TRA I  RELATO R I

74

Elisa Chioda, Direttore Risorse Umane – FRIUL INTAGLI

Simone Gallucci, HR Manager – SWEGON

Carlo Vanin, Group HR&Organization Officer – CAREL INDUSTRIES 

Valeria Zampieri, Chief People&Communication Officer –L’ISOLA DEI TESORI

MODALITÀ DI  P R OMOZI ONE
Il convegno è stato promosso attraverso diversi canali:

Mail personali (formato testuale o html) 
che informavano periodicamente i 
potenziali visitatori del Convegno degli 
aggiornamenti relativi al programma 
della giornata

Invito digitale veicolato a Sponsor, 
Relatori e Mediapartner per comunicare 
l’evento al proprio network

Recall telefonico sui destinatari 
delle varie comunicazioni. Articoli di 
approfondimento e anticipazione sulla 
testata www.paroledimanagement.it

Social Network 
(Linkedin)

Tasso di redemption

75,5
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UN ESTRATTO  DEG L I  I SCR I T TI

JOB TITLE AZIENDA
FORMA 
GIUR.

NUM.
DIPENDENTI

FATTURATO 
(MIL. EURO)

CATEGORIA ATECO

HR ADV MEDIA LAB SRL 11 - 50 0 - 2 73  PUBBLICITÀ E RICERCHE DI MERCATO

CEO AXERTA SPA 11 - 50 3 - 5 80  SERVIZI DI VIGILANZA E 
INVESTIGAZIONE

TITOLARE BAIDO SPA 101 - 250 6 - 25 31  FABBRICAZIONE DI MOBILI

HR LEARNING & 
DEVELOPMENT BANCA IFIS SPA > 1000 //

64  ATTIVITÀ DI SERVIZI FINANZIARI 
(ESCLUSE LE ASSICURAZIONI E I FONDI 
PENSIONE)

DIRETTORE HR & 
ORGANIZATION BAULI SPA > 1000 > 500 10  INDUSTRIE ALIMENTARI

SR HR MANAGER 
EMEA BIOLCHIM SPA 101 - 250 51 - 100 20  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI

CEO BPDA SRL 1 - 10 0 - 2 46  COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO 
QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)

HR MANAGER CAREL INDUSTRIES SPA 500 - 1000 250 - 500

26  "FABBRICAZIONE DI COMPUTER E 
PRODOTTI DI ELETTRONICA E OTTICA; 
APPARECCHI ELETTROMEDICALI, 
APPARECCHI DI MISURAZIONE E DI 
OROLOGI"

HR MANAGER CEREAL DOCKS SPA 101 - 250 > 500 10  INDUSTRIE ALIMENTARI

HR COST 
CONTROLLER DE RIGO VISION SPA 500 - 1000 100 - 250 32  ALTRE INDUSTRIE MANIFATTURIERE

RESPONSABILE 
AREA DEL 
PERSONALE

ECOCERVED SCARL 101 - 250 6 - 25 63  ATTIVITÀ DEI SERVIZI D'INFORMAZIONE E 
ALTRI SERVIZI INFORMATICI

HR DIRECTOR ERDTECH SRL 11 - 50 0 - 2 95  RIPARAZIONE DI COMPUTER E DI BENI 
PER USO PERSONALE E PER LA CASA

HR MANAGER FARESIN INDUSTRIES SPA 101 - 250 51 - 100 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI ED 
APPARECCHIATURE NCA

HR SPECIALIST FINSTRAL SPA > 1000 100 - 250 22  FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA 
E MATERIE PLASTICHE

HR COST 
CONTROLLER GOLDEN GOOSE SPA 250 - 500 250 - 500

14  "CONFEZIONE DI ARTICOLI DI 
ABBIGLIAMENTO; CONFEZIONE DI ARTICOLI 
IN PELLE E PELLICCIA"

RESPONSABILE 
RISORSE UMANE HUBERGROUP ITALIA SPA 101 - 250 100 - 250 20  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI

EU PEOPLE 
ADVISOR INTERPOLIMERI SPA 51 - 100 100 - 250 46  COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO 

QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)

HR SPECIALIST ITALCHIMICA SRL 101 - 250 51 - 100 20  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI

HR DIRECTOR
ITW 
CONSTRUCTION 
PRODUCTS ITALY

SRL 101 - 250 51 - 100 22  FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN 
GOMMA E MATERIE PLASTICHE

HR LEAD KELLOGG ITALIA SPA 51 - 100 > 500
46  COMMERCIO ALL'INGROSSO 
(ESCLUSO QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI 
MOTOCICLI)

HR MANAGER MORATO PANE SPA 250 - 500 51 - 100 10  INDUSTRIE ALIMENTARI

HR TRAINING & 
DEVELOPMENT 
MANAGER

NLMK VERONA SPA 250 - 500 > 500 24  METALLURGIA

HR SPECIALIST NOVATION TECH SPA 250 - 500 51 - 100
23  FABBRICAZIONE DI ALTRI PRODOTTI 
DELLA LAVORAZIONE DI MINERALI NON 
METALLIFERI

HR MANAGER PIOVAN SPA 250 - 500 100 - 250 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI ED 
APPARECCHIATURE NCA



UN ESTRATTO  DEG L I  I SCR I T TI

JOB TITLE AZIENDA
FORMA 
GIUR.

NUM.
DIPENDENTI

FATTURATO 
(MIL. EURO)

CATEGORIA ATECO

HR MANAGER PIXARTPRINTING SPA 500 - 1000 100 - 250 18  STAMPA E RIPRODUZIONE DI SUPPORTI 
REGISTRATI

CONSIGLIERE 
DELEGATO 
RISORSE UMANE

POLO PLAST SRL 51 - 100 6 - 25 22  FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA 
E MATERIE PLASTICHE

PLANT MANAGER 
& MANAGING 
DIRECTOR

RITTAL RCS COOLING 
SOLUTIONS

SRL 250 - 500 100 - 250 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI ED 
APPARECCHIATURE NCA

UFFICIO HR
SACCHETTIFICIO 
NAZIONALE G. 
CORAZZA

SPA 101 - 250 100 - 250 17  FABBRICAZIONE DI CARTA E DI PRODOTTI 
DI CARTA

HR LEARNING 
PROFESSIONAL SIT SPA 500 - 1000 250 - 500

26  "FABBRICAZIONE DI COMPUTER E 
PRODOTTI DI ELETTRONICA E OTTICA; 
APPARECCHI ELETTROMEDICALI, 
APPARECCHI DI MISURAZIONE E DI 
OROLOGI"

RESPONSABILE 
FORMAZIONE

SMACT 
COMPETENCE 
CENTER

SCPA 11 - 50 0 - 2 72  RICERCA SCIENTIFICA E SVILUPPO

HR BUSINESS 
PARTNER STIGA SPA 500 - 1000 > 500 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI ED 

APPARECCHIATURE NCA

HR MANAGER 
ITALY

TELIT 
COMMUNICATIONS

SPA 250 - 500 100 - 250

26  "FABBRICAZIONE DI COMPUTER E 
PRODOTTI DI ELETTRONICA E OTTICA; 
APPARECCHI ELETTROMEDICALI, 
APPARECCHI DI MISURAZIONE E DI 
OROLOGI"

CHIEF HUMAN 
RSOURCES 
OFFICER

TEXA SPA 500 - 1000 100 - 250

26  "FABBRICAZIONE DI COMPUTER E 
PRODOTTI DI ELETTRONICA E OTTICA; 
APPARECCHI ELETTROMEDICALI, 
APPARECCHI DI MISURAZIONE E DI 
OROLOGI"

HR GENERALIST WAVIN ITALIA SPA 101 - 250 51 - 100 22  FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA 
E MATERIE PLASTICHE



TRA LE  AZIEN DE PARTECI PAN T I

Commercio all'ingrosso (escluso 
quello di autoveicoli e di motocicli)

N. dipendenti: 100

Fatturato: 235 M

Fabbricazione di articoli in gomma e 
materie plastiche 

N. dipendenti: 1197

Fatturato: 181 M

Fabbricazione di prodotti chimici

N. dipendenti: 112

Fatturato: 73 M

Confezione di articoli di abbigliamento; 
confezione di articoli in pelle e pelliccia 

N. dipendenti: 355

Fatturato: 387 M



TRA LE  AZIEN DE PARTECI PAN T I

Fabbricazione di altri prodotti della 
lavorazione di minerali non metalliferi 

N. dipendenti: 390

Fatturato: 89 M

Fabbricazione di macchinari ed 
apparecchiature 

N. dipendenti: 600

Fatturato: 545 M


