24-25 OTTOBRE 2024
MILANO



IL PROGETTO

Giunto alla sua quinta edizione, il Forum di Sviluppo

e Organizzazione ¢ |I'evento organizzato dalla piu prestigiosa
rivista italiana di Organizzazione Aziendale.

Il Forum apre un confronto a tutto campo

sui temi organizzativi piu attuali, proponendo

ai partecipanti una serie di interrogativi a cui si

cerchera di rispondere in modo argomentato

e documentato grazie anche alle testimonianze

di relatori italiani e internazionali.



IL TEMA 2024
ILLUMINARE LE ORGANIZZAZIONI

Un velo di opacita avvolge oggi le organizzazioni, il fenomeno centrale della vita sociale. Eppure, le imprese grandi e piccole,
le istituzioni e amministrazioni, anche gli organismi con fini sociali sono i luoghi che abitiamo come fossero la nostra casa,

gli ambienti che frequentiamo nelle nostre giornate, le fonti che alimentano sapere e conoscenza, la causa di soddisfazioni

e delusioni, la matrice di successi e fallimenti personali e collettivi. Non possiamo prescinderne nel lavoro, nel consumo,
nell'intrattenimento, nella socialita, nella politica.

C'e opacita perché le informazioni basilari per conoscere il funzionamento delle organizzazioni sono difficilmente
reperibili, tenute riservate, diffuse solo con fini promozionali, con scarsa apertura e sincerita.

Le responsabilita di questo sono di molti, i capi delle aziende, i manager, i consulenti, i formatori, gli studiosi, i giornalisti:
ma & emblematico che quasi tutti questi personaggi cosi influenti faticherebbero a spiegare a un bambino di sette anni cosa
sia una organizzazione.

«llluminare le organizzazioni» & allora un imperativo per migliorare la vita sociale dei nostri giorni futuri. || tema ha tante
valenze: capire, condividere, risanare, stimolare, responsabilizzare, valorizzare, ispirare...

Come si puo squarciare questo velo di opacita che altera la vista sulle organizzazioni reali, |a risorsa centrale delle societa moderne?

Questa ¢ la discussione, il confronto che vogliamo aprire in campo ampio, coinvolgendo le forze vive della nostra societa.





https://www.este.it/eventi/forum-di-sviluppo-organizzazione/

| CONTENUTI

La definizione puntuale dei contenuti del convegno, la scelta

e l'ingaggio dei relatori @€ demandata ad un Comitato presieduto
dalla Direzione Editoriale di ESTE, a cui partecipano autori

della stessa casa editrice, manager

della direzione HR e Organizzazione

ed esponenti delle aziende partner

del progetto.



IL FORMAT

Il Forum si sviluppa in un giorno e mezzo di Convegno.

|| pomeriggio del primo giorno vengono presentate le «Tesi» del Forum,
ovvero gli spunti di dibattito del convegno del giorno successivo.

Il Convegno del secondo giorno, attraverso un susseguirsi di Relazioni
e Discussioni approfondisce le Tesi presentate il giorno precedente.

DISCUSSIONE

40 minuti di dibattito
(4/5 partecipanti)

- RELAZIONE

Intervento singolo
di 20 minuti




IL FORMAT
25 OTTOBRE

9.30 - 13.00

24 OTTOBRE

15.00 - 19.00 14.30 - 18.00

19.30 - 22.00




CENA RISERVATA
SU INVITO




CENA RISERVATA
SU INVITO

P




NETWORKING

Il Forum € incontro e relazione tra persone:
partecipanti, relatori, sponsor ed espositori.

'area espositiva, dove trovano spazio

| desk delle aziende Partner, Sponsor

e degli Espositori € il luogo dove le persone
interagiscono durante |le pause caffe.

|| pranzo garantisce un’ulteriore occasione
di reale networking, oltre alla cena
del primo giorno.




IL PUBBLICO

Il FORUM ha l'obiettivo di coinvolgere
150 partecipanti tra:

» Manager dell’'area organizzazione

» Manager dell’area risorse umane

» Consulenti

» Accademici ed esperti extra-azienda

L'accesso ai due giorni del FORUM prevede
il pagamento di una quota di €250,00+iva



LE PROPOSTE
COMMERCIALI
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LA PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI PARTNER
E RISERVATA A UN NUMERO MASSIMO
DIl 8 AZIENDE E DA DIRITTO Al SEGUENTI SERVIZI:

>

v
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Partecipazione al Comitato Scientifico che definisce i contenuti di dettaglio del convegno*

Partecipazione al programma del Convegno con una Relazione.
La collocazione in agenda della relazione & guidata esclusivamente
dalla sceneggiatura dei contenuti e non dipende dalla data di adesione al progetto

Partecipazione di 2 persone alla cena del 24 ottobre

File Excel con anagrafica degli iscritti e dei partecipanti all’evento

10 inviti gratuiti per Staff, Clienti e Prospect

Desk espositivo situato nelle immediate vicinanze della sala del convegno

Servizi di visibilita su tutta la comunicazione dell’evento

*Scadenza adesione: 31/5/2024 e u ro -l 0.000 + iva
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LA PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI SPONSOR
DA DIRITTO Al SEGUENTI SERVIZI:

> Partecipazione ad una delle Discussioni. La collocazione in agenda all'interno
della discussione é guidata esclusivamente dalla sceneggiatura dei contenuti
e non dipende dalla data di adesione al progetto

Partecipazione di 2 persone alla cena del 24 ottobre
File Excel con anagrafica degli iscritti e dei partecipanti all’evento
5 inviti gratuiti per Staff, Clienti e Prospect

Desk espositivo situato nelle immediate vicinanze della sala del convegno

vV vV v Vv Vv

Servizi di visibilita su tutta la comunicazione dell’evento

euro 8.000 + Iva



LA PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI ESPOSITORE
DA DIRITTO Al SEGUENTI SERVIZI:

> Partecipazione di 2 persone alla cena del 24 ottobre

» File Excel con anagrafica degli iscritti e dei partecipanti all’evento

» 5inviti gratuiti per Staff, Clienti e Prospect

» Desk espositivo situato nelle immediate vicinanze della sala del convegno

» Servizi di visibilita su tutta la comunicazione dell’evento
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euro 5.000 + Iva




CONTATTI

RESPONSABILE DEL PROGETTO

GIULIA ZICCONI
giulia.zicconi@este.it
340.8236039
RESPONSABILE EDITORIALE
CHIARA LUPI
chiara.lupi@este.it
348.8056664%
RESPONSABILE VENDITE

BARBARA SERAFINI

barbara.serafini@este.it
347.9945542




