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Human Capital Trends … le aziende chiedono di più

ALLINEAMENTO 
CON LA STRATEGIA 

AZIENDALE

INNOVAZIONE
LE SOLUZIONI TALENT

CONTINUO SVILUPPO 
PROFESSIONALE

FLESSIBILITÀ E 
LIFE QUALITY 

BALANCE

CULTURA
HIGH-PERFORMANCE 

ESPERIENZE GLOBALI 

INTERCONNESSIONE

HUMAN
EXPERIENCE

MANAGEMENT

© 2023 Altea Federation All rights reserved



© 2023 Altea Federation All rights reserved

Che cos’è «Human Experience Management»
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HIRING

Manage the employee experience along the key phases of their journey.
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HXM
Metti le persone al 

centro del tuo business



SELEZIONE SVILUPPO APPRENDIMENTO PERSONE TALENTO TRASFERTE AMMINISTRAZIONE

Non esiste un ordine «giusto», ‘Inizia dove vuoi Tu’, ‘Inizia come 
vuoi  tu’ 

L’employee experience viene potenziata con l’uso di Package
«Plug&Play» con l’obiettivo di  accompagnare il cliente nella HR  Digital Transformation.

#LEARNING

#COMPENSATION

#DEVELOPMENT

#ANALYTICS

#PERFORMANCE 
& GOALS

#ONBOARDING

#RECRUITMENT

#ADAPTABLE#EXPENSE REPORTS
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