
29 Giugno 2023
PALAZZO DELLE STELLINE 
MILANO
– PROGRAMMA
– GALLERY FOTOGRAFICA
– RELATORI

REPORT

PRESENTATO DA

https://www.este.it/incontro/sostenibilita-cultura-conoscenza-organizzazione-milano-2023-convegno-in-presenza/#programma
https://www.este.it/incontro/sostenibilita-cultura-conoscenza-organizzazione-milano-2023-convegno-in-presenza/#galleria-fotografica
https://www.este.it/incontro/sostenibilita-cultura-conoscenza-organizzazione-milano-2023-convegno-in-presenza/#relatori


162

94

Iscritti

Partecipanti

Tasso di redemption Aziende  
coinvolte

IL TEMA

I NUMERI

10 RELATORI

58%

Ada Rosa Balzan, direttrice – I,WE   
esperta e docente di sostenibilità e autrice di “L’impatto zero non esiste”

Rino Belfanti, direttore ufficio innovazione  
e sviluppo – CAMERA DI COMMERCIO DI TRENTO

Valentina Bolis, responsabile della Comunicazione – GRUPPO SAVIOLA

Roberto Brambilla, direttore formazione postlaurea  
& research partnership – UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO CUORE

Franco Cesaro, docente presso il dipartimento di scienze biomediche  
per la salute – UNIVERSITÀ STATALE DI MILANO

Fabiana Marchini, head of sustainability – SANPELLEGRINO

Luciano Pilotti, professore ordinario di economia e gestione delle imprese  
presso ESP Department of Environmental Science and Policy – UNIVERSITÀ STATALE DI MILANO

Adolfo Rebughini, chief operating officer – VERONAFIERE

Elena Stoppioni, presidente – SAVE THE PLANET APS

Fabio Venturini, eco-industrial designer, socio – HENRY & CO Sustainable creativity 

La sostenibilità passa prima di tutto dalla conoscenza e dalla diffusione di una cultura che deve necessariamente 
passare dalla consapevolezza delle singole persone. È fondamentale andare in questa direzione ma ognuno deve 
portare il proprio contributo. Partendo da qui si evince l’importanza della formazione per conoscere e gestire le 
tematiche che riguardano la traduzione in pratica di comportamenti sostenibili da tre diverse prospettive: 
ambientali, sociali e di governance. Per questo, impostare una corretta informazione in materia di sostenibilità, 
misurare le azioni e condividere modalità operative richiede uno sforzo organizzativo. Organizzare e attuare con-
cretamente la sostenibilità è una responsabilità di tutti: imprese, pubbliche amministrazioni, istituzioni, mondo fi-
nanziario e della cultura. Per questo, diffondere una cultura che stimoli e favorisca una nuova sensibilità diven-
ta una questione non più rimandabile.
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ALCUNE FOTO DEL CONVEGNO

MODALITÀ DI PROMOZIONE
Il convegno è stato promosso attraverso diversi canali:

Mail personali (formato testuale o html) che 
informavano periodicamente i potenziali 
visitatori del Convegno degli aggiornamenti 
relativi al programma della giornata

Invito digitale veicolato a Sponsor per 
comunicare l’evento al proprio network

Recall telefonico sui destinatari  
delle varie comunicazioni.  
Articoli di approfondimento e anticipazione 
sulla testata www.paroledimanagement.it

Social Network 
(Linkedin)



UN ESTRATTO DEGLI ISCRITTI
QUALIFICA AZIENDA CATEGORIA ATECO

NUM.
DIPENDENTI

FATTURATO 
(MIL. EURO)

FORMA
GIUR.

MARKETING MANAGER
AMISCO 27  FABBRICAZIONE DI APPARECCHIATURE 

ELETTRICHE ED APPARECCHIATURE PER USO 
DOMESTICO NON ELETTRICHE

101 - 250 51 - 100 SPA

SECURITY, SUSTAINABILITY  
& HSE DIRECTOR

ARCESE TRASPORTI 49  TRASPORTO TERRESTRE E TRASPORTO 
MEDIANTE CONDOTTE

> 1000 250 - 500 SPA

EXECUTIVE ASSISTANT
BRIVIO & VIGANO' 
LOGISTICS

49  TRASPORTO TERRESTRE E TRASPORTO 
MEDIANTE CONDOTTE

250 - 500 26 - 50 SRL

SUSTAINABILITY MANAGER

BRW FILMLAND SRL 59  ATTIVITÀ DI PRODUZIONE 
CINEMATOGRAFICA, DI VIDEO E DI PROGRAMMI 
TELEVISIVI, DI REGISTRAZIONI MUSICALI E 
SONORE

101 - 250 6 - 25 SRL

RESPOSNABILE FORMAZIONE 
SULLA SOSTENIBILITA 
INTEGRATA

CAUTO CANTIERE 
AUTOLIMITAZIONE

38  ATTIVITÀ DI RACCOLTA, TRATTAMENTO E 
SMALTIMENTO DEI RIFIUTI; RECUPERO DEI 
MATERIALI

250 - 500 6 - 25 SCARL

AMMINISTRATORE
CAVANNA TRASLOCHI 49  TRASPORTO TERRESTRE E TRASPORTO 

MEDIANTE CONDOTTE
1 - 10 > 500 SAS

RESPONSABILE MARKETING
DAMAST 46  COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO 

QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
11 - 50 6 - 25 SRL

RESPONSABILE FORMAZIONE

EI TOWERS 26  FABBRICAZIONE DI COMPUTER E PRODOTTI 
DI ELETTRONICA E OTTICA; APPARECCHI 
ELETTROMEDICALI, APPARECCHI DI 
MISURAZIONE E DI OROLOGI

500 - 1000 250 - 500 SPA

PR & SOCIAL MEDIA MANAGER EPSON ITALIA 46 COMMERCIO ALL'INGROSSO 250 - 500 100 - 250 SPA

CONSIGLIERE
ESPRESSO SERVICE 47  COMMERCIO AL DETTAGLIO (ESCLUSO 

QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
51 - 100 6 - 25 SRL

CIO
FABER INDUSTRIE 25  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI IN METALLO 

(ESCLUSI MACCHINARI E ATTREZZATURE)
250 - 500 100 - 250 SPA

RESPONSABILE 
COMMERCIALE

FENIX DIGITAL GROUP 46 COMMERCIO ALL'INGROSSO 51 - 100 6 - 25 SRL

PEOPLE WELLBEING  
& CSR MANAGER

HAVAS MEDIA 73  PUBBLICITÀ E RICERCHE DI MERCATO 101 - 250 26 - 50 SRL

HR ADMINISTRATION
ILTAR-ITALBOX 22  FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN GOMMA E 

MATERIE PLASTICHE
51 - 100 6 - 25 SPA

HR ASSISTANT
ITALIANWAY 79  ATTIVITÀ DEI SERVIZI DELLE AGENZIE DI 

VIAGGIO, DEI TOUR OPERATOR E SERVIZI DI 
PRENOTAZIONE E ATTIVITÀ CONNESSE

11 - 50 3 - 5 SPA

CEO E DIRETTRICE CREATIVA
LE SILLA 15  FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN PELLE E 

SIMILI
11 - 50 6 - 25 SRL

TRANSFORMATION DIRECTOR L'OREAL ITALIA 20  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI CHIMICI > 1000 > 500 SPA

SUSTAINABILITY ASSISTANT
LYRECO ITALIA 46  COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO 

QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
250 - 500 100 - 250 SRL

CEO
MYDIGIT 46  COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO 

QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
11 - 50 3 - 5 SRL

CSR & HR SPECIALIST
OMAL SPA 28  FABBRICAZIONE DI MACCHINARI ED 

APPARECCHIATURE NCA
51 - 100 6 - 25 SPA

SALES & SUSTAINABILITY 
ACCOUNT

PALM 16  INDUSTRIA DEL LEGNO E DEI PRODOTTI 
IN LEGNO E SUGHERO (ESCLUSI I MOBILI); 
FABBRICAZIONE DI ARTICOLI IN PAGLIA E 
MATERIALI DA INTRECCIO

11 - 50 6 - 25 SPA

AMMINISTRATORE DELEGATO RS COMPONENTS 46 COMMERCIO ALL'INGROSSO 101 - 250 51 - 100 SPA

HR MANAGER
SAVE THE DUCK 46  COMMERCIO ALL'INGROSSO (ESCLUSO 

QUELLO DI AUTOVEICOLI E DI MOTOCICLI)
51 - 100 26 - 50 SPA

MARKETING AND 
COMMUNICATION SPECIALIST

SITIP 13  INDUSTRIE TESSILI 250 - 500 100 - 250 SPA

AMMINISTRATORE DELEGATO SPARCO 32  ALTRE INDUSTRIE MANIFATTURIERE 101 - 250 26 - 50 SRL

RELAZIONI ESTERNE TAKE 73 PUBBLICITA' E RICERCHE DI MERCATO 11 - 50 3 - 5 SRL

BUSINESS DIRECTOR TUV RHEINLAND ITALIA 77  ATTIVITÀ DI NOLEGGIO E LEASING OPERATIVO 101 - 250 6 - 25 SRL



TRA L E  AZIENDE PARTECI PAN T I

Trasporto di merci su strada

N. Dipendenti: 1010 

Fatturato: 467

Fabbricazione di articoli sportivi

N. Dipendenti: 171    

Fatturato: 240

Fabbricazione di profumi e cosmetici

N. dipendenti: 1074 

Fatturato: 802

Fabbricazione di apparecchiature  

per le telecomunicazioni

N. Dipendenti: 522 

Fatturato: 287

Fabbricazione di cisterne, 

serbatoi e contenitori in metallo

N. dipendenti: 369     

Fatturato: 107

Fabbricazione di articoli sportivi

N. Dipendenti: 449 

Fatturato: 133


