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Distinguersi… in un «mondo di uguali».

L’esclusività del territorio deve necessariamente coniugarsi con 

un’economia, non solo sostenibile, ma anche e soprattutto 

compatibile con le esigenze di mercato per la creazione di 

valori (qualità della vita), ricchezza (profitto) e sistemi valoriali 

che possono rappresentare un valore aggiunto dell’impresa. 

prof. Paolo Ricotti – Fondatore di Planet Life Economy Foundation
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«Un valore che distinguerà l’impresa sarà la 

capacità di stare e di insistere sul proprio territorio 

con senso di responsabilità» «Le tre direttici da cui 

… non si potrà prescindere nei prossimi anni …

inclusione, sostenibilità e innovazione» 

Claudia Parzani, presidente Borsa Italiana SpA, vice-presidente del Sole 24-Ore, già 
presidente di Allianz SpA «Festival dell’Economia di Trento» maggio 2023



PIANO NAZIONALE IMPRESA 4.0

Per la prima volta nel 2016 in 
Italia si parla di un piano 
strategico di sviluppo basato 
sulle dinamiche della 
cosiddetta Industria 4.0, 
denominato «Impresa 4.0»

L’espressione «Industrie 4.0» viene coniata la prima volta 
alla Fiera di Hannover nel 2011: ne nasce un report che viene diffuso 

nel 2013 sempre ad Hannover



La quarta rivoluzione industriale: Impresa 4.0





Sviluppo DIGITALE – dove siamo?
Indice di digitalizzazione dell’economia 

e della società (Rapporto DESI)
anno 2020 – anno 2022



IMPRESE INDIVIDUALI SOCIETA' DI CAPITALE 
SOCIETA' DI PERSONE COOPERATIVE ALTRE 
FORME CONSORZI Totale imprese per Comunità di 
valle 

Imprese attive per natura giuridica



Numero addetti per impresa



Consistenza per n. dipendenti

• L’ 89, 6% delle imprese italiane 
ha da 0 a 5 dipendenti

• Il 94,5% delle imprese italiane ha 
da 0 a 9 dipendenti





2020
Ci occupiamo 

di sostenibilità  dal...

E
S
G



I 17 obiettivi dello sviluppo sostenibile :



Ambiente  - 86 su 100

Fattori sociali  - 80 su 100
condizioni di lavoro, pari opportunità, salute e sicurezza, 
sviluppo della comunità

Governance -  80 su 100 
politiche fiscali e gestionali, retribuzioni, etica del business, 
digitalizzazione 4.0, cyber security, 
condivisione delle scelte strategiche - anche su tematiche 
ambientali e sociali - con i collaboratori interni ed esterni.

SI Rating 
della Camera di Commercio di Trento
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S
G



BANDI sulla Digitalizzazione e Sostenibilità

• Nuove tecnologie e Digitalizzazione 
• Impresa 4.0 - Piano Transizione 4.0 
• ESG-Agenda 2030 
• Certificazioni qualità, 

resilienza, responsabilità sociale e condizioni lavorative 

Gli Ambiti: formazione e consulenza

oltre 1100 domande ricevute  



Imprese trentine che hanno effettuato
 il test autovalutativo PdR 134:2022

198
imprese



Focus: sostenibilità

Ambiti: formazione e consulenza

5 Bandi dal 2020



Curva di Rogers
di Adozione dell’Innovazione



Questionario sulla sostenibilità PdR 134:2022



Questionario sulla sostenibilità PdR 134:2022



Questionario sulla sostenibilità PdR 134:2022



Le imprese che hanno risposto al questionario sono 199, la 
media dei punteggi ottenuti è di 26 



“Non è la più forte delle 
specie che sopravvive, 
né la più intelligente,
ma quella che si adatta 
meglio al cambiamento.” 
                                                           

(Charles Darwin (1809 – 1882)



GRAZIE



www.tn.camcom.it
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