Inaz € una delle piu significative realta nel panorama nazionale di software e servizi It. Ha
contribuito in modo significativo, fin dalle sue origini nel 1948, allo sviluppo della moderna
gestione delle Risorse Umane. Oltre a una vasta gamma di prodotti software, in linea con la
continua evoluzione delle normative e con le piattaforme tecnologiche piu diffuse e
innovative, Inaz offre anche servizi di outsourcing della gestione Risorse Umane e formazione
su tutto il territorio nazionale.

Con oltre 10mila clienti che occupano posizioni di rilievo nei settori commerciali di loro
competenza, e il fornitore di riferimento per aziende di ogni dimensione o settore, Studi
Professionali e Pubblica Amministrazione.

Inaz € una realta che combina una forte competenza normativa ed economica, un know-how
applicativo di alto livello, un’esperienza di oltre mezzo secolo. Per questo € il partner ideale
per lo sviluppo di una cultura delle Hr e della gestione del personale, cui aziende, istituti di
formazione e ricerca e Universita possono fare riferimento.

L’organizzazione di Inaz sul territorio poggia su tre pilastri operativi:

» La struttura di sede e filiali dirette, con circa 150 addetti, per due terzi impegnati nello
sviluppo prodotti e software;

* La rete di Agenzie, circa 50 sul territorio nazionale per complessivi 150 addetti, con funzioni
commerciali e di copertura del mercato;

* Piu di 35 strutture di assistenza (PAS) con circa 200 addetti.

L'azienda € da sempre allavanguardia nel campo della formazione, che rappresenta
un’autonoma linea di attivita.

Alla tecnologia ‘in house’, Inaz aggiunge un complesso di conoscenze nella materia (fiscale,
normativa, previdenziale) che costituiscono da sempre autentico valore aggiunto per i clienti.
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