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Management & Servizi Innovativi € una societa di consulenza di Direzione Aziendale per
la gestione delle Risorse Umane e I'Outsourcing.

e L’espressione “Le vostre persone, la nostra esperienza” riassume la filosofia d’azione
di M&SI: I'azienda si propone infatti di dare valore allamministrazione del personale,
sviluppando efficienza ed economia e rendendo efficace il servizio ai dipendenti.

e Perraggiungere questi obiettivi M&SI si avvale di un Team di professionisti della
amministrazione del personale e dell’area informatica relativa e opera sulla base di
cinque valori chiave:

» Conoscenza organizzativa necessaria per il cambiamento;

Cooperazione per lavorare con proattivita ed efficacia;

Coesione per attivare capacita e motivazione nel lavoro;

Comunicazione per condividere obiettivi comuni;
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Comunita per creare spirito di gruppo e rafforzare i risultati.

Per contribuire a migliorare la gestione delle persone in azienda M&SI ritiene infatti
necessario:

e comunicare con la Direzione Generale, quella del Personale e quella Finanziaria,
condividendo un processo di audit e affiancamento per monitorare le attivita e
ottimizzare i processi;

e orientare al servizio e alla coesione di intenti, formando i collaboratori e migliorando le
loro attitudini professionali;

e analizzare lo stato dell’arte della organizzazione, migliorare i sistemi e i supporti
esistenti e/o proporre supporti idonei e utili per rendere efficace il servizio ai dipendenti
e soddisfare i bisogni delle entita aziendali: Direzione Generale, del Personale,
Finanziaria e Controllo di Gestione, attraverso, ad esempio, I'utilizzo di sistemi di
reporting, costi e budget del personale e orientando la scelta eventuale di un
Outsourcer delle risorse umane.

Management & Servizi Innovativi srl
Viale Bacchiglione, 20

20139 Milano

Tel. 02.36514088 — 36515897

Mp:+39 345 6016575

Fax 02.87383787
info@managementsi.it
www.managementsi.it




