
 
 

AIDP (Associazione Italiana per la Direzione del Personale) è un’associazione apolitica e senza fini di lucro 
che riunisce tutti coloro che operano nel nostro Paese in funzioni direttive, di responsabilità e di consulenza 
nell’area del Personale di aziende e istituzioni pubbliche e private, nonché coloro che si occupano delle 
problematiche del rapporto Persona e Lavoro in qualità di studiosi, ricercatori e accademici. 
Costituitasi nel 1960, si prefigge lo scopo di valorizzare la professionalità dei Soci e di essere componente 
attiva nel processo di sviluppo delle Risorse Umane nelle organizzazioni lavorative, nel più ampio quadro 
dell’evoluzione sociale del Paese, al fine di promuovere la centralità della Persona e della dignità umana 
all’interno dell’impresa e della società. 
Aidp prende parte a progetti a livello nazionale ed internazionale ed è promotrice di ricerche sulle più 
importanti tematiche attinenti il mondo del lavoro e il futuro della direzione Hr. L’attività dell’associazione è 
anche fortemente rivolta verso i giovani in cerca di occupazione e di orientamento professionale per i quali 
promuove Master di I e II livello, incontri e opportunità di stage. 
L’associazione organizza annualmente il proprio Congresso Nazionale che costituisce l’appuntamento 
italiano fondamentale per l’aggiornamento e l’analisi strategica sul management delle Risorse Umane e sul 
mondo del lavoro. Il 39° Congresso Nazionale si terrà a Roma nelle giornate del 4 e 5 giugno 2010 e sarà 
dedicato a “Il Professionista Hr: generare valore nell’impresa estesa”. 
Aidp oggi riunisce oltre 3.000 Soci ed è articolata in 16 Gruppi Regionali. Con Aidp promotion srl e i Gruppi 
Regionali organizza gratuitamente per i propri Soci oltre 200 incontri formativi d’eccellenza all’anno e attiva 
confronti e analisi di aggiornamento sul mercato del lavoro e sul business delle Human Resources.  
È componente attiva dell’EAPM (Associazione Europea di Direzione del Personale), della WFPMA 
(Federazione Mondiale delle Associazioni di Direzione del Personale), e fondatrice, insieme a Francia, 
Spagna, Portogallo, Algeria, Marocco e Tunisia della Federazione Mediterranea per lo studio e la diffusione 
delle tematiche relative alla gestione delle Risorse Umane. L’impegno di Aidp per forme di lavoro rispettose 
della Persona e del suo benessere psicofisico è una tradizione dell’associazione, sottolineato nel 2006 
dall’adesione al Global Compact dell’ONU e dalla stesura del primo Codice Etico-Deontologico dei 
Responsabili delle Risorse Umane nell’area euro. 
Aidp ha una presenza significativa nel mondo dell’editoria con le riviste: Direzione del Personale, Hamlet e 
HR On Line. Inoltre è presente in libreria con la collana di libri sul Management delle Risorse Umane con 
Guerini & Associati Editore e in edicola con la collana di libri realizzata in collaborazione con Class Editori. 
Nel rispetto della Direttiva Europea 2005/36 e del DLGS 206/2007 in tema di riconoscimento delle qualifiche 
professionali e di circolazione occupazionale nella Comunità Europea, Aidp ha istituito il 3 maggio 2008 il 
Registro Nazionale Italiano dei Professionisti Hr, avviando così la formalizzazione della “famiglia 
professionale Hr”. 
All’interno del progetto Aidp 2.0 ha dato vita nel 2008 al Forum www.aidpforum.it, importante strumento di 
knowledge sharing per la condivisione e lo scambio di informazioni relative al mondo delle Risorse Umane e 
nel 2009 al gruppo AIDP LinkedIn, per fare rete professionale e offrire alla propria community un ambiente di 
confronto e di dialogo diretto, libero e immediato. 
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